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MENSAGEM DOS LIDERES petrgiiect

Samuel Fernandes de Souza.

Diretor Administrativo e de
Relacionamento da Petronect

Padrinho do Reconect.

Com entusiasmo e muita alegria compartilhamos neste relatério mais um ano de muitas
entregas do nosso programa de Responsabilidade Socioambiental. O Reconect foi
oficialmente criado em 2021 diante da necessidade da Petronect de organizar suas agdes,

ainda entdo, sociais, e de criar um calendério anual para elas, com gestdo de orcamento.

Hoje, 4 anos depois, ao olharmos para tras, o orgulho é o sentimento imediato que pulsa em
nossos coracdes. Fizemos muito, ajudamos a transformar vidas, impactamos familias e,

definitivamente, fizemos a diferenca em momentos especiais para muitas pessoas.

2024 foi um ano espléndido, o qual temos o prazer de relatar aqui neste documento. Mais
uma oportunidade de reforcarmos o nosso compromisso com a sociedade e o ambiente, de
estar perto da comunidade que vivemos e de fazer a diferenca na vida das pessoas. Nossos

valores caminham juntos conosco e sdo reforcados a cada entrega deste programa.
O Reconect convida a todos os colaboradores, parceiros e a comunidade que nos cerca a unir
forcas. Vamos construir um legado de responsabilidade socioambiental juntos, para que

possamos, a cada dia, vislumbrar o futuro promissor que tanto queremos.

Boa leitura.

RECONECT| RELATORIO ANUAL 2024




INDICE

Petronect
) g

- Introducao

: O programa

: Voluntario, solidario e socioambiental
: Capacita

: Campanhas

: Resultados 2024

: Engajamento na Midia

: Jornada ESG 2024

: Parceiros 2024

10: Voluntarios 2024

O 00 N O O A W N =

RECONECT| RELATORIO ANUAL 2024




Petronect
) g

INTRODUCAO

E com satisfacdo e transparéncia que compartilhamos as conquistas e avancos alcancados ao longo
do ano de 2024 no ambito do nosso Programa de Responsabilidade Socioambiental.

Este relatério destaca os principais marcos, iniciativas e impactos gerados pelo nosso programa,
destacando o papel crucial que desempenhamos na promocao de mudancas positivas. Ao compartilhar
essas informagoes com a comunidade Reconect e o publico em geral, reforcamos nosso
comprometimento com a transparéncia e a prestacao de contas.

Acreditamos que a colaboragdo e a divulgacdo de nossos esforgos sdo fundamentais para inspirar
outros a se engajarem na construgdo de um mundo mais sustentavel. Agradecemos a todos que
contribuiram para o sucesso deste programa e esperamos que este relatério inspire agdes e parcerias
continuas para um futuro melhor para todos.
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O PROGRAMA

O objetivo principal do Reconect é aplicar
nosso proposito por meio de boas praticas
de governanca ambiental, social e
corporativa. Com agbes continuas e
planejadas, buscamos integrar essas praticas
estratégias corporativas,
garantindo  que acoes
transparentes tanto para o publico interno
quanto
oportunidade real de promover mudancas
positivas no nosso ambiente corporativo e
na sociedade, criando uma conexdao de
todos aos valores da nossa empresa.

as nossas
nossas sejam

externo. O Reconect é uma

RECONECT

Nossa atuacao no Reconect esta alinhada
aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS)

ZERD QUALITY

DEGENT WORK AND 13 CLIMATE
HUNGER EDUCATION

ECONOMIC GROWTH

ACTION




VOLUNTARIADO

Programa de incentivo ao engajamento dos
colaboradores em trabalhos voluntarios, onde a
Petronect concede um dia por més, por
empregado, em consenso com a respectiva
lideranca, para o desenvolvimento das a¢bes de
voluntariado.

1240 v/ 31

DIAS DOADOS PARA ACOES DE
N
OS COLABORADORES VOLUNTARIADO
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SOCIOAMBIENTAL

O Reconect Socioambiental representa o
compromisso da Petronect em promover acdes em
prol do meio ambiente, como agdes de plantio,
educacdo ambiental e agbes de preservacdo a
biodiversidade, a fim de impulsionar as boas
praticas ambientais e disseminar os nossos valores.

Em 2024 plantamos 58 arvores em parceria com o
IDESAM (Instituto de Conservacao e
Desenvolvimento Sustentdvel da Amazdnia) em
uma Reserva de Desenvolvimento Sustentavel no
Uatuma - AM e nosso time de voluntariado plantou

100 arvores frutiferas de restinga no Parque
Nelson Mandela no Rio de Janeiro em parceria
com a Ambar Consultoria Jr.

ARVORES PLANTADAS

SOCIOAMBIENTAL
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SOLIDARIO

Programa baseado na doagdo de itens de
necessidade, livros e outros materiais com
engajamento da trabalho voluntario dos
colaboradores da Petronect.

1200

LIVROS DOADOS

SOLIDARIO ==¥5
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CAPACITA

Petr@ecf RECONECT

O Capacita é um pilar estratégico do
programa Reconect, voltado para o
desenvolvimento pessoal e profissional de
jovens atendidos pela Associagcao Sao
Martinho e dos préprios colaboradores da
Petronect. Por meio de oficinas, palestras,
treinamentos e  mentorias, buscamos
promover o acesso ao conhecimento,
fortalecer habilidades e incentivar o
protagonismo social.

300 XA

TRANSFORMANDO VIDAS

JOVENS IMPACTADOS COM O PROGRAMA CAPACITA
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"As Aventuras de Pietra,
Petrénio e Pipo “

A colecao de livros infantis do Reconect é uma
iniciativa que busca transmitir valores da
Petronect de forma lidica e educativa. Por meio
das aventuras de Pietra, Petronio e Pipo,
abordamos temas como cidadania, meio

s para Esportes olimpicos

ambiente, alimentacao saudavel, esporte e, mais
recentemente, felicidade. Cada edicdo ¢é
cuidadosamente desenvolvida para dialogar com
criancas, educadores e familias, incentivando
reflexdes sobre responsabilidade social e
sustentabilidade.

Até o momento, contamos com cinco edicoes e
nossos dois Ultimos lancamentos foram “Valores
para o Esporte” e "Os Super Valores”
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DOACAO DE SANGUE

Anualmente o Reconect promove idas ao
Hemorio, para realizacdo de doacao de
sangue. Além da oportunidade de doagao de
sangue no condominio onde a Petronect fica
localizada. O Passeio Corporate realiza a agao
uma vez ao ano, no Teatro Riachuelo, também
localizado no prédio. Em 2024 foram mais de
40 vidas salvas com as doacdes feitas pelo
Reconect.

Doe sangue,
doe vida
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NATAL SEM FOME

Desde 2022 o Reconect apoia o NATAL SEM
FOME, a maior campanha de doac¢do de
alimentos da América Latina, realizada pela
Acao da Cidadania. Em 2024 foram 18.081
pratos de comida doados através da
Petronect.
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RESULTADOS 2024

VOLUNTARIADO

40

COLABORADORES
ENGAJADOS NAS ACOES

65

DIAS DOADAS AOS COLABORADORES

24.796,85

DIAS DOADOS X VALOR MEDIO DO DIA EM $

O PROGRAMA

20.000

INVESTIMENTO NAS ACOES

913.418

CONTAS ALCANCADAS NO INTAGRAM

w31

ACOES DE VOLUNTARIADO
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Engajamento
na Midia

Ler noticia <

Vida e acdo: Petronect doa mais de
18 mil pratos de comida para o
Natal Sem Fome

08/08/2024

Bahia Jornal: ONG's que
levaram atletas a Paris
2024 fazem parte da
nova edicao do
Programa ESG da
Petronect

Portzal de Compras da Paetrobras
langou sua quarta edigdo de livro
infantil ejéﬂoou mais de 300
exemplaras em sua primeira agio
social na Associagdo Miratus da
Badminton, localizada na Favela
da Chacrinha, Zona Cleste do Rio.

04/12/2024

Show Vip: Jernada ESG
da Petronect recebe
prémio internacional

Ouro no The Customer Summit
2024 Awards, empresza @ a
primeira do Sistama Petrobras &
ser cartificada em BV ESG 360 &
raceber o reconhecimento.
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Nossa Jornada ESG em 2024

Certificagdo GPTW
Certificado Empresa
Great Place to Work

SELO IDESAM
Em 2024, a Petronect,
contribuiu para o

LY 8

micistva | reflorestamento da reserva e
Certificada

CO:

de Desenvolvimento Now2026 . Nowi2i2s
Sustentavel (RDS) do BRASIL gl
Uatuma - AM -

neutro
idesam

24

The Custummer Summit

o
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Ouro: Jornada ESG
(Enviromental, social and
governance)

Prata: Diversidade e Inclusdo

TRI campedes
do Prémio VOL

Melhores Praticas de
— * . Gestdo de Voluntariado
em Empresas

Prémio

Smart Custummer

Ouro: Relacionamento com i

colaboradores ® &
m a

Prata: Gestdo de Riscos e Crise

I} }
Bronze: Responsabilidade ES G
Social e Diversidade
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Acoes estratégicas para 2025

Atuacao em Rede com
(®) outras organizagoes

® ® gerando maior impacto
® no territério
—
°
‘n/.T. Novo material

Oficinas e Palestras
Fortalecimento e engajamento dos

sobre a educacao
colaboradores no Voluntariado

ambiental

educativo infantil
Capacitacao e treinamento sobre diversidade
para as instituicoes parceiras
Nz
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PARCEIROS 2024

INSTITUTO

o ©
Va A s MIUEALNGIAL O’
M Ambar DEL \ —
Sao Mqrtinho m |nnTUS Q Consultoria Ambiental Jr. MANDELA
TRANSFORMANDO VIDAS
s -
N idesam '
' FAVEL“ Dh:mADANm HEMORIO Papugaios
doBrasil
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VOLUNTARIOS
2024

Alberto Gomes Vasconcelos
Aline Palhares

Ana Cristina

Beatriz Cavalcante

Beatriz Cavalcante

Bianca Helena dos Santos
Bruna Frauches

Carla Castro

Cétia Regina dos Santos
Claudia da Silva Godinho
Evando de Souza

Evelyn de Souza Pereira
Gabriela do Divino

Gabriell Ferreira

Gabriella Gomes Marinho
Hete Camara Esteves dos Santos
Jade Fellows

Jéssica Fernanda

Jeanina Vieira da Silva
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Leticia Fraga de Lima

Leticia Fraga de Lima
Ludemberg Breno Gomes
Luiza Napoledo

Marcia Barroso

Melina Ribeiro da Silva
Monique Cristiano Medeiros
Rafaela Furlan

Rian Carlos de Azevedo
Samuel Fernandes

Tania Barros de Souza
Tathiana Magalhaes de Paiva
Tatiane Carelli

Tatiane Carelli

Teiteane

Vanessa Bezerra

Vitéria Umbelino

Wanessa Martins da Cunha
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Alta Administracao

Marcelo de Carvalho Bonniard | Presidente
Samuel Fernandes de Souza | Diretor Administrativo, Rel
Rainer Muhlhaus | Diretor de Operagdes

Producao
Clarissa Silveira | Assistente de Responsabilidade Socioa

Contato

Responsabilidade Socioambiental
reconect@petronect.com.br
@reconect_petronect
@petronect_oficial
www.petronect.com.br




